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附件1

福建理工大学发展团员工作流程图（参考）

确定积极分子培养联系人

(由一至两名团员或者党员担任）

召开支委会确定发展对象名单

（公示期不少于 5 个工作日）

确定入团介绍人

(一般为积极分子培养联系人)

填写《入团志愿书》

集中入团仪式

支部谈话通知结果，并填写团员证

团支部学院团委

入团谈话（在一个月内进行）

入团谈话

青年

开展团的活动，增强青年队团的认识，强

化团的 吸引力、凝聚力和感召力。及时发

现那些积极要求进步、各方面表现好的先

进青年，鼓励他们申请入团。

审核入团申请程序

审验入团申请书

召开支部大会讨论接收新团员召开相关会议审

批接收新团员

建立团员档案（由基层团组织保管

且应包含入团申请书与谈话记录）

录入智慧团建系统，档案存入学生档案

(将入团志愿书上传智慧团建系统，相关纸

质材料应及时归档)

对发展对象的

条件、培养情

况进行预审

召开支委会确定入团积极分子
入团积极分子

名单备案

撰写入团申请书

提交入团申请

1.至少参加 8 学时团课；

2.主动加强理论学习；

3.参加团的活动；

4.加入注册志愿者，积极参与志愿服

务；

5.培养考察时长不少于 3个月；

6.培养考察期间，培养联系人应与入

团积极分子有不少于两次的谈话；

7.基层团组织应集中开展团课学习。

教育培养考察

书面反馈预审

结果，登陆智慧

团建系统核对

团员编号，发放

《入团志愿书》

报校团委备案

书面反馈结果
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